o udzielenie informacji na temat danego dyplomu dotyczacych poziomu ukonhczonych stu-
didw, jakie dyplom ten potwierdza, i statusu instytucji (uczelni), ktéra go wydata.

4.3. ORGANIZACIJIA PROCESU KSZTALCENIA DOKTORANTOW

W przypadku ksztatcenia w szkole doktorskiej, podobnie jak w przypadku dotychczaso-
wych studiéw doktoranckich, wyrézni¢ mozna:

komponent zajeé¢ zorganizowanych
komponent badawczy.

Podstawowag rdéznica jest zwiekszenie stopnia autonomii podmiotu prowadzacego szkote
doktorska w zakresie opracowania programu ksztatcenia oraz uregulowanie komponentu
badawczego w formie indywidualnego planu badawczego (IPB) doktoranta, bedacego ro-
dzajem ,umowy” miedzy doktorantem, promotorem a szkotg doktorska (podmiotem prowa-
dzacym szkote doktorska). Realizacja tego planu podlega obowigzkowej ocenie w potowie
okresu trwania ksztatcenia.

Ustawa nie okresla szczegétowych wymogow, ktére musi spetni¢ program ksztatcenia
(nie przewiduje réwniez takich regulacji w formie rozporzadzenia jak miato to miejsce w przy-
padku studidéw doktoranckich). Wynika to z zatozenia, ze cate ksztatcenie doktoranta przy-
gotowuje do uzyskania stopnia doktora. Zajecia zorganizowane w ramach programu wraz
z aktywnoscig naukowa doktoranta w ramach indywidualnego planu badawczego (IPB)
powinny prowadzi¢ przede wszystkim do przygotowania rozprawy doktorskiej spetniaja-
cej wymagania ustawowe oraz osiggniecia przez doktoranta efektéw uczenia sie przewi-
dzianych dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK).

Rys. 1. Ksztatcenie w szkole doktorskiej
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Opieke nad doktorantem sprawuje promotor (lub promotorzy) wyznaczony nie pézniej niz
3 miesigce od rozpoczecia ksztatcenia przez doktoranta w szkole doktorskiej. Mozna tak-
ze wyznaczy¢ promotora pomochniczego. Zasady opieki naukowej nad doktorantem w szko-
le doktorskiej okresla jej regulamin. Natomiast obowigzki promotora (promotoréw) podczas
postepowania w sprawie o nadanie stopnia doktora regulujg osobne przepisy przyjete przez
podmiot doktoryzujacy (uchwata senatu lub rady naukowej instytutu).

GLOWNE ZMIANY
realizacja ksztatcenia w szkole doktorskiej powinna prowadzi¢ do przygotowania roz-
prawy doktorskiej oraz wypetnienia innych wymagan koniecznych do uzyskania stop-

nia doktora (w tym osiggniecia efektow ksztatcenia na 8 poziomie PRK)

ksztatcenie w szkole doktorskiej obejmuje dwa zasadnicze elementy (1) program ksztat-
cenia oraz (2) indywidualny plan badawczy

program ksztatcenia ustala senat uczelni lub rada naukowa instytutu
w przepisach nie narzucono wymiaru zajec¢ okreslonego w punktach ECTS lub godzi-
nach, a samo stosowanie systemu ECTS pozostaje w gestii podmiotu prowadzqcego

szkote doktorskq

kazdemu doktorantowi nalezy wyznaczy¢ promotora nie pézniej niz 3 miesigce od pod-
Jjecia ksztatcenia (zlikwidowano instytucje opiekuna naukowego)

program moze przewidywac praktyki dydaktyczne w maks. wymiarze 60 godz. w roku

realizacja indywidualnego planu badawczego podlega komisyjnej ocenie sSrodokresowej
(bez udziat promotora), a jej negatywny wynik skutkuje skresleniem z listy doktorantow

ksztatcenie w szkole doktorskiej trwa od 6 do 8 semestrow

4.3.1. Tworzenie i doskonalenie programu ksztatcenia
Ksztatcenie doktorantow:

1) trwa od 6 do 8 semestréw

2) jest prowadzone na podstawie:

programu ksztatcenia oraz
indywidualnego planu badawczego.

Program ksztatcenia w szkole doktorskiej ustala senat uczelni, rada naukowa instytutu po
zasiegnieciu opinii samorzadu doktorantéw, wyrazonej w terminie ustalonym w statucie.
W jednej szkole doktorskiej moze funkcjonowac¢ wiecej niz jeden program ksztatcenia.

Adekwatnos¢ programu ksztatcenia do efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie
8 PRK, a takze sposéb ich realizacji, sg jednymi z kryteridw ewaluacji szkét doktorskich. Tym
samym podmiot prowadzacy szkote doktorska powinien monitorowac jej funkcjonowanie
i m.in. doskonali¢ programy ksztatcenia.
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Pogram ten moze przewidywac¢ odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia za-
jec¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajagcym 60 godzin dydak-
tycznych rocznie.

Ustawa nie przewiduje limitéw punktéw ECTS dla programu ksztatcenia, ani obowigzku ich
stosowania.

4.3.2. Indywidualny plan badawczy
Indywidualny plan badawczy (IPB):

jest opracowywany przez doktoranta w porozumieniu z promotorem (promotorami)
jest przedstawiany podmiotowi prowadzgcemu szkote doktorska w ciggu 12 miesiecy od
rozpoczecia ksztatcenia

okresla termin ztozenia rozprawy doktorskiej

podlega ocenie srédokresowej w zakresie stopnia realizacji.

Szczegoétowe wymogi dotyczace IPB mogg zosta¢ uregulowane na poziomie uczelni jed-
nolicie dla wszystkich szkét doktorskich (jesli uczelnia prowadzi wiecej niz jedna) lub dla
kazdej oddzielnie. W szczegdlnosci niezbedne jest okreslenie, kto w imieniu podmiotu pro-
wadzacego szkote zatwierdza IPB, czy i w jaki sposéb moze zgtasza¢ do niego uwagi, jakie
dziatania podejmuje sie w przypadkach losowych (np. niedostepnosci promotora) itp.

4.3.3. Ocena sréodokresowa

W potowie okresu ksztatcenia okreslonego w programie (dla ksztatcenia 6-semestralne-
go w trakcie 4. semestru) przeprowadza sie obowigzkowa dla wszystkich doktorantéw
ocene srodokresowa.

Ocena:

dotyczy realizacji IPB

konczy sie oceng pozytywna albo negatywnga, ktéra jest jawna

jest przeprowadzana przez 3-osobowa komisje, w ktérej co najmniej 1 samodzielny pra-
cownik badawczy (reprezentujacy dyscypline, w ktdérej przygotowywana jest rozprawa)
jest zatrudniony poza podmiotem prowadzgcym szkote doktorska. Jej cztonkami nie
moga by¢: promotor (promotorzy) ani promotor pomocniczy.

Ustawa nie okresla trybu powotywania komisji ani sposobu, w jaki proceduje. Pozostaje to do
okreslenia w regulaminie szkoty doktorskiej. Dla cztonka komisji spoza podmiotu prowadza-
cego szkote doktorska przewidziane jest wynagrodzenie w wysokosci 20% wynagrodzenia
profesora.

Negatywny wynik oceny srédokresowej jest podstawa do obligatoryjnego skreslenia z li-

sty doktorantéw, natomiast ocena pozytywna skutkuje podniesieniem minimalnej wyso-
kosci stypendium doktoranckiego.
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